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教 育 目 標 

昨年度同様「最後まであきらめずによく考え、感謝の気持ちを忘れず心身共に健やかな子供の

育成」～知育・徳育・体育のバランスを大切にした生きる力を培うことを目指して～です。 

保護者の皆様、地域の皆様のご理解とご協力をいただきながら、子供たちの教育に力を注いでまいりた

いと思います。よろしくお願いします。 

さて、4 月号では生活リズムのことをお伝えさせていただきました。以下のことが起こっている現在、

お子様にも同じようなことが起こるかもしれません。一緒に考えませんか。 

社会人になるべく就職活動を必死に行い、就職先が決まった時は大喜びし、不安と共に未来への希望や

期待をもって就職したことだと思います。しかし、この 4 月に入ってからもすでに何人もの人が辞めてい

ると聞きます。もちろん、自分自身が選んだ仕事であっても合わないことはよくあることですから、早い

段階でやり直すという判断が間違っていると言っているわけではありません。 

ただ、『パワーハラスメント』『モラルハラスメント』を理由に挙げられていることも多いようです。

当然よくないことですが、「ちょっと遅刻しただけなのに怒られたから」と言われると皆様はどう思われ

ますか。社会人ともなると、学生時代以上にルールをきちんと守らなければなりません。それが 4 月号で

書かせていただいた【時間にルーズになってしまわないように、遅刻することが当たり前にならないよう

に、将来、大変なことにならないように】というところにつながっています。子供のころについた習慣は

よいこともよくないこともなかなか変えることが難しいことを私たち大人は十分理解しています。だから、

“今”が大切だとお伝えしました。 

本校の子供たちが自分自身できちんと考え判断できるよう、自立した大人になるよう、時には厳しく『ダ

メなことはダメ』ということを理由と共にしっかり指導し、子供たちがたくましく「生きていく力」を育

んでいきたいと思います。が、まだまだ小学生です。“手”は離しても“目”は離さないようにお願いし

ます。もし、行き過ぎた指導だと感じられた場合、担任に知らせてください。話し合っていきたいと思い

ます。お互い育った環境や時代も違い性格も様々です。良かれと思ってやったことが……ということもあ

るかもしれません。ただ立場が違っても子供たちへの思いは同じはずです。保護者・地域・学校それぞれ

の立場で子供たちを育んでいきたいと考えています。よろしくお願いします。   校長 籔本みゆき 
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（５月の行事予定》＊行事に変更がある場合は、随時お知らせします。 

日 曜 行  事 日 曜 行  事 

１ 水 いじめなくそうデー  15 水 なかよし遠足（１～６年） 

２ 木 授業参観 学級懇談会 16 木 語りの森 ファミリー遊び 

３ 金 憲法記念日 17 金 心臓病再検診（1年生） 

４ 土 みどりの日 19 日 おもしろ運動会（有功小体育館） 

５ 日 こどもの日 21 火 体力テスト 

６ 月 振替休日 23 木 ファミリー読書 検尿１次 

８ 水 １学期クラブ 24 金 検尿 1次予備 租税教室 5・6限（５・６年生） 

９ 木 家庭訪問① 耳鼻科健診（1・3・5年生） 27 月 移動図書 

10 金 家庭訪問② 30 木 ファミリー遊び 内科健診 

13 月 移動図書 31 金 ふれあいおたのしみ会（４～６年生） 

14 火 心電図検診（1年）    

（６月の主な予定） ＊１日（土）子どもセンターバレーボール教室 

 

 

たくさんの思い出をありがとうございました。子供たちに命の大切さを教えてく

れましたね。チョコさんと天国でも仲良く暮らしてください。 

   

ウサギのティアラさんが天国に 


